Drodzy Rodzice Przedszkolakow,

zblizajace si¢ wakacje to wyjatkowy czas, w czasie ktoérego warto spedzi¢ jak najwigcej
chwil ze swoimi pociechami. Dzieci w tym okresie majg ogromng potrzebg bliskosci, uwagi
1 wspolnego czasu, co pozwala im czu¢ si¢ bezpiecznymi i kochanymi. Jak Panstwo wiecie,
spedzanie czasu razem sprzyja budowaniu silnych wigzi, rozwijaniu zaufania oraz tworzeniu
picknych wspomnien, ktore beda miaty pozytywny wptyw na ich rozwoj emocjonalny i spoteczny.
Dodatkowo, wspodlne chwile w rodzinnym gronie wzmacniajg relacje, ucza wspolpracy
1 wzajemnego zrozumienia. To wszystko przektada si¢ na harmonijne funkcjonowanie catej rodziny
1 buduje fundamenty do przysztych, zdrowych relacji.
Majac to na uwadze, zwracamy si¢ do Panstwa z uprzejmg prosba o rozwazenie mozliwosci
nieprzyprowadzania dzieci do przedszkola w okresie wakacyjnym, o ile nie wystepuje koniecznos$¢
zapewnienia opieki ze wzgledu na Panstwa sytuacje zawodowa.

W tym roku szkolnym, po raz pierwszy, na wspélny wniosek rady rodzicow ZS-P w Jaktorowie
oraz rady szkoly ZSP w Miedzyborowie i1 dyrektoréw przedszkoli, zostaly ustalone miesieczne
przerwy w pracy przedszkoli. Przedszkole w Miedzyborowie ma przerw¢ w lipcu,
a w Jaktorowie w sierpniu.

Oznacza to, ze przedszkolaki w lipcu moga uczeszcza¢ do przedszkola w Jaktorowie,
a w sierpniu — do przedszkola w Mi¢dzyborowie.

Rodzice dzieci, ktorzy nie beda w stanie zapewni¢ im opieki w czasie ustalonych przerw, moga
zgtosi¢ je na tzw. dyzur wakacyjny.

Zgloszenia dzieci na dyzur do kazdego przedszkola bedg przyjmowane w ich siedzibach w dniach
19 — 30 maja 2025 r.

Karty zgloszenia, zobowigzania 1 klauzule o przetwarzaniu danych osobowych bedzie mozna
otrzyma¢ w kazdym przedszkolu lub pobra¢ ze stron internetowych szkoty i Gminy.

Do karty zgloszenia nalezy dotaczy¢:

1) zaswiadczenie od pracodawcy kazdego rodzica, ze w okresie lipiec-sierpien 2025 r., nie
otrzymaja urlopu wypoczynkowego, a w przypadku gdy rodzice prowadza dziatalno§¢ gospodarcza
lub gospodarstwo rolne — o§wiadczenie, ze nie bedg w tym czasie mogli zapewni¢ dziecku opieki;
2) zaswiadczenie dyrektora przedszkola, do ktorego uczeszcza dziecko o niezaleganiu z optatami
za wyzywienie 1 za korzystanie z wychowania przedszkolnego przez uczniow w wieku 2,5 — 5 lat;
3) potwierdzenie o dokonaniu oplaty za wyzywienie za liczbe¢ dni opieki podanych w karcie
zgloszenia;

4) zobowigzania rodzicow;

5) klauzule o przetwarzaniu danych osobowych.

Przedszkole w Jaktorowie:
125 miejsc (5 oddzialow),
koszt dziennego wyzywienia — 17,00 zl,
nr konta bankowego, na ktore nalezy wnies¢ oplate za wyzywienie:
87 1240 3350 1111 0010 0341 5868

Przedszkole w Miedzyborowie:
125 miejsc (5 oddzialow),
koszt dziennego wyzywienia — 16,00 zl,
nr konta bankowego, na ktore nalezy wnies¢ oplate za wyzywienie:
53 1240 3350 1111 0000 3550 3435



Jezeli liczba zgloszen bedzie wigksza niz liczba wolnych miejsc, o przyjeciu na dyzur bedzie
decydowata kolejno$¢ zgloszen.

Liczba miejsc zostata okreslona przez dyrektorow przedszkoli na podstawie analizy mozliwosci:

1) kadrowych nauczycieli (tzn. ustaleniu ilu nauczycieli bedzie mogto pracowac),

2) lokalowych (tzn. ile pomieszczen beda mogli przeznaczy¢ na pobyt dzieci),

3) organizacyjnych (tzn. ile 0s6b sposrod pracownikdéw obstugi bedzie mogto pracowac).

Wynika z niej, ze liczba ta jest mniejsza niz w miesigcach wrzesien - czerwiec roku szkolnego
z uwagi na to, ze zgodnie z art. 64 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela:
., Nauczycielom zatrudnionym w szkotach, w ktorych nie sq przewidziane ferie szkolne, przystuguje
prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze 35 dni roboczych w czasie ustalonym w planie
urlopow.” W okresie lipiec — sierpien, kiedy tradycyjnie w Polsce najwiecej osdb pracujacych
wnioskuje o udzielenie urlopu, liczba nauczycieli $wiadczacych prace bedzie ograniczona
z powodu przebywania na urlopie wypoczynkowym i w wigkszo$ci przypadkow zapewniania przez
nich w tym okresie opieki swoim dzieciom.
Okres wakacyjny to takze czas, kiedy pomieszczenia przedszkolne, place zabaw i tereny rekreacji
wymagaja okresowych remontdéw, napraw i gruntownego sprzatania. W czasie wykonywania tych
prac przez pracownikéw szkoly lub podmioty zewnetrzne, dyrektor jest obowigzany przestrzegaé
postanowien § 6 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach,
tj. tego, ze: ,, 1. Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoly lub placowki
przeprowadza si¢ pod nieobecnos¢ w tych pomieszczeniach osob, ktorym szkota lub placowka
zapewniajq opieke. 2. Zajecia poza pomieszczeniami szkoly lub placowki nie mogqg odbywac sig
w tych miejscach, w ktorych prowadzone sq prace wymienione w ust. 1.”

Majac powyzsze na uwadze, prosimy o przemyslane podjecie decyzji i zgloszenie dziecka, jesli
sytuacja zyciowa tego wymaga.

Z gbry dzigkujemy za Panstwa zrozumienie i wspotprace.

Zyczymy Panstwu i Waszym pociechom spokojnych, pelnych radoéci wakacji.



